
Responsable Laboratoire  

H/F 
 

Rousselot est le premier producteur mondial de collagène et de gélatine. Notre marque de 
collagène Peptan, produite à Angoulême, est utilisée aujourd’hui par les industries de la 
nutrition et de la beauté pour améliorer la santé et le bien-être des consommateurs.  

Note site d’Angoulême est un acteur industriel de premier plan en Charente, nous travaillons 
chaque jour pour créer un avenir durable, où industrie et responsabilité vont de pair. Notre 
engagement en faveur de l’environnement et de la société est au cœur de notre identité 
d’entreprise. En travaillant en étroite collaboration avec nos partenaires et fournisseurs locaux, 
nous sommes fiers de participer au développement économique local et régional.  

Nous recherchons notre Responsable Laboratoire rattaché(e) hiérarchiquement au 
Responsable Amélioration des Performances  et fonctionnellement au Responsable Qualité,  
dans le cadre de la réorganisation de notre département Qualité et Amélioration des 
Performances.    

Votre objectif sera : Responsable de l'ensemble des activités du Laboratoire Contrôle Qualité.  

Vos missions principales :  
 

- Responsable des activités réalisées au sein du service contrôle qualité. 

- Responsable technique de la zone Contrôle Qualité (physico chimie et microbiologie). 
Accompagnement technique de ses professionnels, conseil et mise en place de nouvelles 
méthodes physico-chimie et microbiologique et équipement. 

- S'assure que les produits fabriqués ou achetés à des tiers respectent les normes de qualité 
établies par l'entreprise et / ou les spécifications techniques des clients grâce à la validation 
des analyses de laboratoire    (physico chimie et microbiologie). 

- Rédige les rapports et met à jour les indicateurs de performance de la qualité. 

- Participe aux réunions techniques et analyse les causes des problèmes de qualité et propose 
des solutions. 

- Prépare et met en œuvre les tests, les méthodes et les procédures techniques 
administratives pour le laboratoire, la métrologie et l'inspection des lignes de fabrication. 

- Génère des rapports de non-conformité en cas de produit hors spécification. 

- Met en œuvre, surveille et assure le maintien des règles de bonnes pratiques de laboratoire. 

- Respecte les procédures du secteur, le système de gestion de la qualité, la sécurité au travail  

- Gestion du personnel Laboratoire (organisation, planification et suivi de l’activité, entretiens 
annuel/professionnel des techniciens, élaboration et suivi des plans de formation, 
communication au sein du laboratoire). 

- Assiste les services extérieurs en cas de besoin (production, ADV etc.).  

- Validation des produits semi-finis et finis (PMC) 

- Gère le système qualité dans SOL (Rédaction - Application - Mise à jour) 

- Supervise l'approvisionnement du Laboratoire en matériels et réactifs (relations fournisseurs, 
appels d'offre) 

- Assure le remplacement des Techniciens laboratoire qualité en cas d'absence. 

 



Compétences et profil recherché : 
 

Compétences : 

- Niveau Bac+3 minimum avec expérience équivalente  

- Maitrise de l'anglais  

- Très bonnes connaissances techniques aux postes physico-chimie et microbiologie 

- Capacité à analyser les résultats par rapport au plan d'analyse 

- Organiser et piloter un Laboratoire 

- Capacités managériales  

- Capacité à rédiger comptes rendus, procédures, rapports pouvant être diffusés à l'extérieur 

- Capacité à animer une réunion, intervenir, être force de proposition  

- Respect des consignes et procédures – amélioration du processus 

- Autonomie et assurance 

- Maitrise de l'outil informatique 

- Force de proposition dans le cadre de l'amélioration continue et de la qualité 
 

Soft Skills :  

- Autonomie 
- Leadership  
- Force de proposition 
- Bon relationnel 

Profil :  

Niveau Bac+3 avec expérience minimum de 3 ans dans fonction similaire en industrie 

agroalimentaire, industrie chimique. La connaissance sur la sécurité alimentaire et la méthode 

HACCP est un plus. 

La bonne maîtrise de l’anglais est un impératif : participation/animation réunion, rédaction 
rapport, audit, reporting etc. 

Ce que nous proposons :  
 

Poste basé à Angoulême  

Type de contrat : CDI  

Statut : Agent de maitrise   

Rémunération : A négocier selon profil  

Début souhaité : Dès que possible 

Environnement de travail : La ville d’Angoulême offre un cadre idéal de travail et un 
environnement propice au développement familial.  

A seulement 2h de Paris et 30 min de Bordeaux en TGV, Angoulême a fait son entrée dans le 
classement des villes les plus attractive de France pour sa très bonne qualité de vie grâce à 
sa situation privilégiée au sein de l’Arc atlantique et une offre culturelle diversifiée avec ses 
nombreux festivals et le circuit des remparts. 

Si vous souhaitez postuler à cette offre, merci d’adresser votre candidature par mail : 
ressources.humaines@rousselot.com 

mailto:ressources.humaines@rousselot.com

